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Képzés megnevezése: ,Zold" készség fejlesziése
KEOR szam: 0119 Oktatas, m.n.s.

1. A képzés célja

Cél, hogy fejiédjon a résztvevik kérnyezettudatos magatartésa, kialakuljon a kdrnyezetvédelemmel
kapcsolatos felelésségvallalas és a fenntarthato fejlédés iranti igényiik, formalodjon attitlidjlik.
Tovabbi cél, hogy elsajatitsak azokat a nélkiildozhetetlen ,zold” készségeket, kompetenciakat,
amelyek birtokaban képesek lesznek azok gyakorlati alkalmazasara és az egészséges kornyezeti

feltételek megteremtésére munkahelylikén és otthonukban egyarant.

2. A képzés célcsoportja
Olyan munkavéllalok, akik a kdzlekedési és kapcsolodd agazatok mikro-, kis,- kdzép- és
nagyvallalkozésainak alkalmazottai és részt vesznek a gyartasi és/vagy szolgaltatasi

folyamatokban.

3. A képzés soran megszerezheté kompetenciak
1. Kialakul a résztvevék kornyezettudatos magatartasa.
Megismerik az alapvetd kornyezetbarat megoldasokat.
3. Elsajatitjak a ,zold” készségek munkahelyen, a gyartasi és szolgéltatasi folyamatban valo
alkalmazasat.
Képesek lesznek a ,z6ld” munkahely megteremtésére.
Felismerik és értik a kdrnyezeti problémak okait és kdvetkezmenyeit.

Képesek a kornyezetvédelmi kihivasokra fenntarthaté megoldasokat valasztani.

4. A képzésbe valo bekapcsoladas feltételei

Iskolai eléképzetiség tankotelezettség megsziinese
Szakmai el6képzettseg nem szlikséges
Egészsegligyi alkalmassag nem szilkséges

Szakmai gyakorlat teriilete és L
nem szukseéges

idétartama

5. A képzéshen vald részvétel feltételei

Részvétel kdvetésének modja jelenléti iven torténd alairassal

Megengedett hianyzas mértéke 30%

Szignd helye
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i felnbttképzési szerz6dés kotése a képzével s annak
Egyéb feltételek
betartasa
6. Tervezett képzési idd
Osszes ]
. . 24 ora
Graszam:
Gyakorlat: 0 ora
Elmélet: 24 ora

7. Maximalis csoportlétszam
25 f6

8. A képzés személyi és targyi, valamint egyéb specialis feltételei
8.1. A képzés személyi feltételei
A képzés oktatoival/trénereivel szembeni kdvetelmények:

Felséfoku szakiranyu iskolai végzettség tréneri teriileten eltdltdtt munka és/vagy oktatdi tapasztalat.

A személyi feltételek biztositasanak modija:
Munkaviszonyban, megbizasi jogviszonyban, vagy vallalkozoi szerzédéssel.

8.2. A képzés targyi feltételei
Résztvevdk szamaval megegyezd asztal, szek.

Vetitévaszon, projektor, laptop, flipchart/tabla.

Szemléltets anyagok. oktatasi segedletek:
Diasorozat (PPT) a prezentaciohoz. Tananyag hallgatok szamara.

A targyi feltételek biztositasanak modja:

Sajat tulajdon, vagy bérleti szerzbdes.

Amennyiben a képzés a megrendeld, vagy partner helyszinén kihelyezett formaban kerdl
megvaldsitasra, Ugy a képzési helyszin biztositdja bocsatja rendelkezésre - erre vonatkozo

megallapodas alapjan — a targyi feltételeket.

8.3. Speciilis feltételek
nincsenek
A speciilis feltételek biztositasanak maodja:

nem relevans

Szigno helye
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9. A képzés soran alkalmazott teljesitményértékelési rendszer

9.1. A képzési folyamat alatt

Ellendrzések formaja Szobeli.

Ellenérzések rendszeressége Tananyag egység vegen.

L Tananyagegység tartalmanak osszefoglalasa, a
Ellenérzesek tartalma . . ] . .
résztvevok interaktiv modon térténd bevonasaval.

A .Megfelelt” / ,Nem felelt meg”
Megszerezhetd mindsitések

Megszerezhetd mindsitésekhez

tartozd kdvetelményszintek

Sikertelen teljesitések A képzésben valo részvételt igazold tanusitvany

kovetkezményei nem kerdl kiallitasra.

9.2. A képzés zarasakor

Vizsgara bocsatas feltételei Nincs zarovizsga.

Zarovizsga formaja -

Zarovizsga tartalma -

Zarovizsgan megszerezhetd

mindsitések

Megszerezheté mindsitésekhez
tartozo kovetelmenyszintek

) . . A képzésben valo részvételt igazol6 tandsitvany
Sikertelen teljesités kbvetkezmenye T
nem kertl kidllitasra.

10. A program sikeres elvégzését igazol6 okirat

Tanusitvany

_ Szigno helye _
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11. A program elvégzését igazolo irat kiadasanak feltételei
1. A tananyagegységek orainak minimum 70%-an valo részvétel.

2. Tananyagegység tartaimanak dsszefoglalasa a résztvevok bevonasaval.

12. Témakorék/tananyagegységek
12.1. A ,zold” készségek fejlesztésének fontossaga

hatasai.
o Kodrnyezetszennyezés a munkahelyen.
e Kornyezetvédelem és felelGsseg.

tananyag-
egység A tartalomban meghatarozott ismeretek, készségek, attitid elsajatitasa
célja
Sorszam
Tananyagegység tartalma
Kornyezetvédelmi problémak
s Az éghajlatvaltozas okai és kdvetkezményei.
1 e Kornyezeti problémak okai és kdvetkezmenyei, a kornyezetszennyezes

Oraszama: 5 6ra

Gyakorlat: 0 6ra

Elmélet: 5 dra

A megvalésitas soran alkalmazott képzési médszerek:

prezentacio, gyakorlati feladatok

Munkaformak:

frontalis munka, paros és csoportos gyakorlatok

A képzés oraszamaba beszamithaté egyéb éraszam: -

A tananyagegységek érainak minimum 70%-an valé részvétel.

bevonasaval.

A témakdr/tananyagegység elvégzésérdl sz616 igazolas kiadasanak feltétele:

Tananyagegység tartalmanak dsszefoglalasa a resztvevok interaktiv modon torténd

12.2. A kornyezettudatos magatartas jelentésége a kornyezetvédelemben

tananyag-

célja

egyseég A tartalomban meghatarozott ismeretek, készségek, attitlid elsajatitasa

Szignd helye
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Sorszam Tananyagegyseg tartalma

A kornyezetvédelem lehetéségei

e A kdrnyezetvédelmi felel6sségvallalas.

e A fenntarthato fejlédés céljai.

e Alapvetd kérnyezetbarat megoldasok.

o Ujra hasznositasi lehet6ségek, zold technolégiak, hulladékkezelés.
o Eghajlatvaltozassal kapcsolatos tudatossag.

e Kornyezetvédelmi stratégiak.

o Napi fogyasztasi szokasok, fenntarthaté magatartasi mintak.

Oraszama: 7 6ra

Gyakorlat: 0 dra

Elmélet: 7 o6ra

A megval6sitas soran alkalmazott képzési modszerek:

prezentacio, gyakorlati feladatok

Munkaformak:

frontalis munka, paros és csoportos gyakorlat

A képzés 6raszaméaba beszamithaté egyéb éraszam:-

A témakér/tananyagegység elvégzésérdl szolo igazolas kiadasanak feltétele:
A tananyagegységek 6rainak minimum 70%-an valo részvetel.
Tananyagegység tartalmanak dsszefoglalasa a résztvevok interaktiv madon torténd

bevonasaval.

12.3. ,Zold” készségek a munkahelyen

tananyag-
egysed A tartalomban meghatarozott ismeretek, készségek, attitiid elsajatitasa
célja
Sor- .
i Tananyagegység tartalma
szam

Szignod helye
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Kornyezettudatos magatartas a munkahelyen

e A ,zOold" munkahelyek megteremtése.

o Az éghajlattudatos és kornyezetbarat infrastruktara.

o Munkahelyek ,zoldebbé” tétele (hulladékkezelés, Ujra hasznositasi
lehetGségek).

e Kbérnyezettudatos termelés, zold technologiak.

e A fenntarthato fejl6dés biztositasa a munkahelyen.

o Kornyezettudatos magatartas a munkahelyen, szemléletformalas.

o Az egyiittmilkddés/csapatmunka, a kreativitas és a kritikus gondolkodas
szerepe a kornyezettudatos magatartas kialakitasaban.

Oraszéama: 12 6ra

Gyakorlat: 0 éra

Elmélet: 12 6ra

A megvalésitas soran alkalmazott képzési médszerek:

prezentacio, gyakorlati feladatok

Munkaformak:

frontalis munka, paros és csoportos gyakorlat

A képzés 6raszamaba beszamithaté egyéb éraszam: -

A témak®dr/tananyagegység elvégzésérdl szol6 igazolas kiadasanak feltétele:
A tananyagegységek 6rainak minimum 70%-an valo részvétel.
Tananyagegység tartalmanak dsszefoglalasa a résztvevék interaktiv modon torténd

bevonasaval.

A képzési programot eléizetesen mindsitt szakérto

neve: Kormos Monika Marta
!
alairasa:.... oYM (Lo v

a felndttképzési szakértdk nyilvantartasaban szereplé nyilvantartasi szama: FSZ/2020/000341

Az el6zetes mindsités

helye: 1023 Budapest, Arpad fejedelem Gtja 38. lII/3.
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A képzési program felnéttképzési szakértd altal torténd elézetes mindsitése

AZ ELOZETES MINOSITEST VEGZO SZAKERTO SZAKVELEMENYE

Intézmény neve, engedélyszama:

Business West Kft. E/2021/000237

Képzés megnevezese:

,Z20ld” készségek fejlesztése

Képzés jellege cél szerint

Szakképzésen kivili egyéb kepzes, Fkiv. szerint
tamogatott képzés

Eldzetes mindsitést végzé szakértd neve,

Kormos Moénika Marta

szakért6i nyilvantartasi szama FSZ/2020/000341
A képzési programnak eleget kell tennie a felndttképzésrél sz6l6 2013. évi
LXXVII. torvény 12. §-a vonatkozo eldirdsainak Teljesiil?
(1) A képzési programnak tartalmaznia kell:
a) a képzés megnevezéset igen
b) a képzés soran megszerezhetd kompetenciat, igen
c) a képzésbe valo bekapcsolodas és részvétel feltételeit, a képzés céljat és célcsoportjat, igen
d) a tervezett képzési idét, igen
8) — fie
f) a képzés tananyagegységeit, azok céljat, tartalmat, a tananyagegységekhez oraszamot és a
tananyagegység megvalositasa soran alkalmazott képzési modszereket és munkaformakat, valaminta | ;.o
kontaktdratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén, haaz a képzés draszamaba beszamithato, a 9
beszamithatod oraszamot is,
g) — a zart rendszer elektronikus tavoktatas kivételével — a maximalis csoportlétszamot, igen
h) a képzésben részt vevd teljesitmenyét értékeld rendszernek leirasat, igen
i) a képzésrdl, a képzés egyes tananyagegységeinek elvégzésérél szolo igazolas kiadasanak feltételeit, | igen
i) a képzési program végrehajtasahoz szilkséges személyi és targyi feltételeket, valamint a képzeshez —
kapcsolddd egyéb specidlis feltételeket és ezek biztositasanak madjat. S
A képzési programban teljesiiini kell a feln6ttképzésrol szolé torvény Teljesiil?
végrehajtasarol szol6 11/2020. (Il 7.) Korm. rendelet 18. § (2)-ében foglaltaknak
A képzési programban meghatarozott tartalommal, feltetelekkel és modon, valamint a képzéssel érintett —
célcsoport szamara megszerezhetdk a képzési programban megjeldlt kompetenciak. ¢
Tobb oldalbal allé képzési program esetén — a képzési program minden oldala folyamatos igen
oldalszamozéassal van ellatva. 9
Tovabbi szakértdi vizsgalati szempontok a jogszabalyi eldirasokon tul Teljesiil?
A program megnevezése megfeleld, egyértelmiien utal a képzés tartalmara. igen
A képzési program oraszamanak meghatarozasa megfeleld, a képzési program célja, célcsoportja, | .

! e g S : - : igen
tartalma és a képzés sorén elsajatitandé kompetenciak szerint.
A képzési program tartalma és az alkalmazott &rtékelési rendszer kozotti elvart koherencia megtaldlhato. | igen
A képzési program egyes pontjaiban leirtak dsszességében megfeleltethettk egymasnak. igen

A fentiek alapjan a képzési program tartalmi szempontbdl,

Budapest, 2022.03.28.

tovabba a jogszabalyi eléirasoknak megfelel.

Kormos Ménika Marta




